JFA-RA
MONTGOMERY COUNTY
R EG U LAM E NTO PUBLIC SCHOOLS

Termos Relacionados: ACA, ACF, ACI, ACF-RA, BFA, CNA-RA, CNA-RB, COG-RA,
ECC-RA, EGF-RB, EGI-RA, IGN, IGO-RA, IGP-RA, IGT-RA,
IKA-RA, IKB-RA, IKC-RA, IOE-RA, I0E-RB, IOI-RA, IPD-RA,
IQB-RA, 1QD, 1QD-RA, 1QD-RB, JEA, JEA-RA, JEA-RD, JEE,
JEE-RA, JEC-RA, JFA, JGA, JGA-RA, JGA-RB, JGA-RC, JGB-
RA, JHF, JHF-RA, JOA-RA, JPC-RA, JPD-RD, KBA-RC, KEA,
KEA-RA, KLA-RA

Gabinetes Responsaveis: Gabinete do Superintendente Adjunto das Escolas; Gabinete do
Chefe de Apoio e Bem-Estar Escolar, Gabinete do Chefe de
Iniciativas Estratégicas

Direitos e Deveres do Aluno

l. PROPOSITO

Fornecer procedimentos para a implementacao da Politica JFA do Conselho de Educacdo
do Condado de Montgomery, Direitos e Deveres do Aluno.

Il CONTEXTO

Os alunos de Montgomery County Public Schools (MCPS) devem receber uma articulagédo
clara de seus direitos e deveres para poder obter uma apreciagao profunda de uma sociedade
democratica. Essa apreciacdo profunda vem por meio de oportunidades para que os alunos
exercam seus direitos e assumam seus deveres como cidadaos.

M. DEFINICOES

A. Bullying, assédio ou intimidacao sao definidos no Regulamento JHF-RA de MCPS,
Bullying, Assédio ou Intimidacdo de Alunos.

B. Bullying Cibernético (Cyberbullying) é definido no Regulamento JHF-RA de
MCPS, Bullying, Assédio ou Intimidacao de Alunos.

C. Comunicacédo Eletrénica é definida no Regulamento JHF-RA de MCPS, Bullying,
Assédio ou Intimidacgéo de Alunos.
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D. Area de Propriedade de MCPS significa qualquer escola ou outra instalacio,
incluindo areas pertencentes ou operadas por MCPS, 6nibus e outros veiculos
de MCPS, e as instalagdes e/ou terrenos de qualquer atividade patrocinada por
MCPS envolvendo alunos.

E. Pai/Mé&e/Responsavel é o(a) pai/mée natural, pai/mée adotivo(a), pai/mae de
acolhimento ou responsavel legal autorizado a agir como os pais da crianga, ou
um individuo designado para ser legalmente responsavel pela tomada de decisao
educacional do aluno no lugar de um pai natural ou adotivo, normalmente por
ordem judicial.

F. Diretor, para os fins deste regulamento, significa o diretor ou representante
designado.
G. Convicgdo Razoavel € uma conviccdo formada a partir de fatos especificos e

articulados, concebida a partir de inferéncias racionais a partir desses fatos.

H. Fumo é definido nos Regulamentos de MCPS IGO-RA, Diretrizes para
Incidentes de Uso de Alcool, Canabis, Tabaco e Outras Drogas Envolvendo
Alunos; COF-RA, Alcool, Tabaco e Outras Drogas nas Areas de Propriedade
de MCPS; e no Cadigo de Conduta do Aluno em MCPS.

\Y2 PROCEDIMENTOS
A. Educacéo Publica Gratuita

1. Os Residentes do Condado de Montgomery que se gualificam como alunos,
conforme definido na Politica JEA do Conselho de Educacdo, Residéncia,
Mensalidade e Matricula, tém o direito de frequentar as escolas sem ter que
pagar mensalidade.!

2. Os residentes do condado de Montgomery com deficiéncia tém direito a
uma educacao publica apropriada e gratuita desde o nascimento até o final
do ano letivo em que completam 21 anos.

B. Participacdo do Aluno na Aprendizagem e nas OperagOes Escolares

1. Os alunos devem ser informados dos objetivos gerais de cada curso e da
base a partir da qual o seu desempenho sera avaliado. Os alunos tém o dever

L A crianga que tenha 4 anos e cuja familia se qualifica devido a renda tem o direito de frequentar a pré-escola publica
sem pagamento de mensalidade.
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de se envolver nas atividades de sala de aula e obedecer as regras,
expectativas e aos procedimentos de sala de aula.

Os alunos tém direito a um ambiente livre de bullying, assédio ou
intimidacdo, para que as escolas sejam lugares seguros para o aprendizado.
Bullying, assédio ou intimidacdo sdo prejudiciais a aprendizagem e podem
afetar negativamente o desempenho académico, o bem-estar emocional e o
climaescolar. Procedimentos para denunciar incidentes de bullying, assédio
ou intimidagdo sdo estabelecidos no Regulamento JHF-RA de MCPS,
Bullying, Assédio ou Intimidacdo de Alunos.

Programas Educacionais Sugeridos pelos Alunos

Os alunos, em consulta com o corpo docente, podem sugerir seminarios,
assembleias ou cursos de curta duracao sobre topicos selecionados durante
o dia escolar como alternativas ou acréscimos ao programa regular e/ou
programas voluntarios de seu interesse fora do horario escolar.

a) Os alunos trabalhardo de forma colaborativa com os diretores e
membros da equipe para planejar os programas.

b) Os programas devem ser consistentes com as prioridades
estratégicas do distrito e a missdo educacional de MCPS,
apropriados para a idade e maturidade da audiéncia e estruturados
para criar um equilibrio na apresentacao de topicos controversos.

Politicas e Regras

a) Consistente com a Politica BFA do Conselho, Estabelecimento de
Politicas, os representantes dos alunos devem estar envolvidos na
revisdo ou no desenvolvimento de qualquer politica significativa do
Conselho que afete os alunos. Tal envolvimento pode ser realizado
pelo escritorio, departamento ou comité responsavel, incluindo
representantes dos alunos em reunides, ou através da solicitacdo da
contribuicdo do aluno em qualquer um dos varios estagios do
processo de desenvolvimento ou revisao.

b) Os alunos tém direito a um envolvimento semelhante na revisdo ou
desenvolvimento de uma importante politica ou regra da escola local
que os afete.

C) Antes de desenvolver ou revisar as principais politicas ou regras da
escola local que afetam os alunos, cdpias serdo disponibilizadas para
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a revisao dos alunos mediante publicacdo em locais acessiveis aos
alunos, permitindo tempo suficiente para que os alunos opinem. Os
membros da equipe s&o incentivados a discutir com os alunos as
principais politicas ou regras da escola local que afetam os alunos
no que diz respeito as oportunidades disponiveis e ao fornecimento
de informacdes e esclarecimentos, conforme necessario.

d) Os alunos interessados em contribuir com o desenvolvimento ou
revisdo das principais politicas e regras que afetam os alunos devem
entrar em contato com seu diretor escolar ou com o diretor de
Lideranga Estudantil e Atividades Extracurriculares.

C. Direitos a Privacidade

1.

Os alunos tém o direito de cumprir com 0s objetivos instrucionais, por meio
de discussdes em sala de aula, tarefas ou outros meios, sem revelar
informacfes pessoais sobre ocorréncias familiares ou habitos pessoais,
relacionamentos, preferéncias, caracteristicas, decisdes ou problemas, ou
sem comparar a si mesmos ou suas familias com outros/outras.

Os alunos nédo tém o direito ou a expectativa de privacidade no que diz
respeito ao uso dos computadores escolares. Os alunos tém o dever de se
comportar conforme os requisitos dos Regulamentos IGT-RA de MCPS,
Responsabilidades do Usuario para com Sistemas de Computador,
Informagdes Eletrénicas e Seguranca de Rede, e COG-RA de MCPS,
Dispositivos Mdéveis de Uso Pessoal, e com outras regras e restricdes
razoaveis relacionadas a comunicacdes eletrénicas.

Alunos em éareas de propriedade de MCPS, incluindo 6nibus de MCPS,
podem estar sujeitos a vigilancia por cameras de audio e video em locais
publicos mediante notificacdo afixada; e qualquer aluno pode ser punido
com base em evidéncias coletadas por meio de vigilancia de audio ou video.

D. Frequéncia

1.

Os alunos devem frequentar a escola e cumprir com os horarios de entrada
na escola e nas aulas. Os regulamentos de MCPS que tratam da assiduidade
do aluno incluem os Regulamentos JEA-RA, Frequéncia do Aluno, JGA-
RB, Suspenséo e Expulsédo, JEC-RA, Retirada do Aluno das Aulas e da
Escola, e IQB-RA, Atividades Extracurriculares.

Os alunos tém a responsabilidade e devem compensar os trabalhos perdidos,
independentemente da situacédo legal da sua falta, segundo o Regulamento
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IKA-RA de MCPS, Notas e Relatos. Consulte, também, o Regulamento
IKC-RA de MCPS, Média Escolar (GPA) e Media Escolar Ponderada
(WGPA).

E. Associacao Estudantil

1.

Os alunos tém o direito de estabelecer e participar de uma associagao
estudantil. Os alunos tém o direito de ter voz nos assuntos escolares por
meio de uma organizacao de associacdo estudantil. Os alunos tém o dever
de trabalhar para criar uma organizacgéo de associacéo estudantil eficaz que
preste contas aos alunos.

Os alunos, por meio de sua associagao estudantil, ttm o direito de receber
da administracdo escolar uma resposta as recomendacfes da associacao
estudantil dentro de cinco dias letivos. A administracdo devera apresentar
fundamentos, por escrito ou de forma oral, se as recomenda¢6es ndo forem
adotadas ou forem modificadas. Se as recomendacdes forem extensas ou
complicadas, a administracdo da escola, em consulta com os representantes
da associacdo estudantil, deve estabelecer um prazo razoavel para uma
resposta oral ou escrita.

Os alunos tém o dever de preparar uma constituicdo escrita ou emendas a
constitui¢do existente para a associacgao estudantil, com recomendacdes dos
funcionarios da escola/patrocinador, conforme necessario. Todas as
constitui¢cdes devem incluir um artigo reconhecendo a autoridade de tomada
de decisdo do diretor. Os alunos tém o direito de esperar que o diretor
aprove a constituicdo da associacdo estudantil ou emendas a ela, a menos
que esta viole a lei, as politicas, ou que, no julgamento do diretor, interfira
substancialmente com o funcionamento efetivo da escola. Os alunos seréo
notificados por escrito sobre as razGes da desaprovacdo e devem ter a
oportunidade de revisar a constituicdo para tratar das questdes
administrativas.

Qualquer aluno que esteja legalmente matriculado em uma escola MCPS e
atenda a quaisquer critérios estabelecidos na constituicdo da associacdo
estudantil podera concorrer a e ocupar um cargo na associacao estudantil.

Os alunos que faltarem as aulas para participar das atividades da associa¢do

estudantil aprovadas pela administracdo da escola receberdo uma falta
justificada e ter@o o dever de fazer as tarefas perdidas.
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6. A associacao estudantil pode ter acesso as instalacdes da escola, desde que
0 uso ndo interfira com a instru¢cdo ou com o funcionamento ordeiro da
escola. A associacdo estudantil tem o dever de ndo abusar desse privilégio.

7. O comité executivo, o patrocinador da associacdo estudantil e o diretor se
reunirdo regularmente para discutir sobre o0 progresso e as preocupacoes da
organizacgéo estudantil.

8. Na primavera, o comité executivo da associagdo estudantil se reunird com
o diretor a respeito da nomeacéo de um consultor para o ano seguinte e uma
atencdo meticulosa sera dada as sugestdes dos alunos antes que o consultor
seja nomeado.

F. Liberdade de Inquiricdo e—
1. Expressao
a) Os alunos tém direito a—
Q) serem apresentados a uma variedade de pontos de vista sobre
topicos controversos dentro das limitagBes impostas pelos

documentos curriculares estaduais ou do condado;

(2 expressarem pontos de vista individuais para que possam
pesar ideias alternativas e formar suas proprias opinides; e

3) analisarem e avaliarem as informacgdes antes de tirarem
conclusdes.

b) Os alunos tém o dever de—

1) considerar seriamente 0s topicos apresentados em seus
cursos e participar das discussdes em classe para adicionar
seus pontos de vista a fim de aumentar a variedade de pontos
de vista expressos sobre 0s topicos em discussao;

2 respeitar as diferentes opinides e o direito de cada pessoa de
ter e expressar um ponto de vista individual; e

3 abster-se de usar linguagem obscena, difamatdria, caluniosa,
profana, vulgar ou lasciva, ou linguagem que tenha a
intengéo de assediar, ameacar ou intimidar, que prejudique o
aprendizado e o ambiente de trabalho positivo, e que seja

6 de 18



JFA-RA

inconsistente com o objetivo de manter uma atmosfera de
respeito mutuo.

2. Peticbes

a)

b)

d)

Os alunos tém o dever de se reunir com os administradores da escola
para esclarecer quaisquer mal-entendidos e fornecer um férum para
a troca de informacbes sobre os tdpicos que sdo objeto de uma
peticdo.

Os alunos tém o direito de fazer circular peticdes fora do periodo de
instrucdo, desde que esta atividade ndo interrompa as operacgdes da
escola.

Os alunos tém o dever de garantir que as peti¢cdes ndo incentivem
acOes que ponham em risco a salde ou seguranca dos alunos, ou de
outras pessoas da comunidade escolar, e que ndo sejam obscenas,
difamatorias, caluniosas, profanas, vulgares, lascivas ou contenham
linguagem com a intencdo de assediar, ameagar ou intimidar, ou, de
outra forma, causar perturbacdo substancial ao funcionamento da
escola; e a circulacdo de peticdes pode ser interrompida pela
administracao por falha em cumprir este dever.

No ambito da escola, os alunos tém direito a uma resposta dentro de
cinco dias letivos, através da publicagdo de uma resposta ou do
encaminhando da resposta para o criador (da peti¢do), se o criador
puder ser identificado.

3. Publicacdes, Apresentacdes e Materiais Informativos

a)

Os alunos tém os seguintes direitos com relacdo a publicacdes,
apresentacdes e materiais informativos:

1) Os alunos tém o direito de produzir publicacdes patrocinadas
pela escola (por exemplo, jornais, anudrios e revistas
literarias) e apresentagdes patrocinadas pela escola (por
exemplo, pecas teatrais e programas de televisao).

2 Os alunos tém o direito de decidir sobre o contetdo das
publicacOes e apresentacdes patrocinadas pela escola, desde
que sigam as diretrizes abaixo e a dire¢do e orientacdo do
patrocinador escolar.
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Os alunos tém o direito de distribuir publicagdes que nédo
sejam patrocinadas pela escola, desde que as publicagdes
contenham o nome da organizagdo ou do individuo
patrocinador; e tém também o direito de distribuir
publicacdes que sdo vendidas ou distribuidas se elas forem
publicadas por alunos matriculados em MCPS.

Os alunos tém o direito de exibir materiais que ndo sejam
patrocinados pela escola em quadros de avisos designados,
espacos na parede ou outras areas normalmente usadas para
anuncios, sujeitos as mesmas restri¢cGes e procedimentos que
regem a distribuicdo de publicacGes estudantis que ndo sdo
patrocinadas pela escola.

Os alunos tém o direito de recorrer das decisdes dos
patrocinadores escolares segundo o processo estabelecido na
escola local, ou conforme descrito na secéo F.3(f)(1) abaixo.
Informacdes adicionais sobre os recursos dos alunos estdo
localizadas na Secdo O, Recursos, Procedimentos de
Reclamac6es e Devido Processo abaixo.

Patrocinadores

)

(2)

O diretor identificara para cada publicacdo/producédo
patrocinada pela escola um professor/patrocinador
qualificado que fara o seguinte:

@ Fornecera orientacdo sobre a adequacéo e o formato
dos materiais e ndo deve permitir o uso de qualquer
material que seja depreciativo para qualquer
individuo.

(b) Seré responsavel por trabalhar com os alunos para
que eles obtenham uma compreensdo clara das
diretrizes estabelecidas neste regulamento que regem
0 contetdo das publicacbes, apresentacdes e
materiais informativos dos alunos.

Os patrocinadores escolares de publicacfes de alunos faréo
0 seguinte:

€) Serdo guiados por padrdes para escolas secundarias
declarados por associa¢des de imprensa escolar de
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escolas secundérias e por regras e regulamentos de
MCPS, bem como por outros padrbes profissionais
de jornalismo.

(b) Irdo esforcar-se para que uma variedade de pontos de
vista seja representada nos jornais escolares e que 0s
membros da comunidade escolar tenham a
oportunidade de expressar suas opinides por meio do
jornal.

Os patrocinadores escolares ndo podem usar sua posicéo
para influenciar um estudante jornalista a promover uma
posicao oficial de uma escola ou do Conselho.

Um patrocinador ndo pode ser demitido, suspenso,
disciplinado, reatribuido, transferido ou, de outra forma,
retaliado por—

@ agir para proteger um aluno envolvido em conduta
permitida por este regulamento; ou

(b) recusar-se a infringir uma conduta protegida por este
regulamento, a Primeira Emenda da Constitui¢do dos
Estados Unidos ou o Artigo 40 da Declaracdo de
Direitos de Maryland.

Distribuicdo de publicacbes ou outros materiais informativos
produzidos por alunos:

)

)

A distribuicdo de materiais informativos, incluindo qualquer
publicidade ou anuncio comercial, material de campanha
politica e material religioso estd sujeita a: Regulamentos
KEA-RA de MCPS, Participacdo em Campanhas Politicas
e Distribuicdo de Materiais de Campanha, CNA-RA de
MCPS, Exibicao e Distribui¢io de Materiais Informativos e
Anuncios, e CNA-RB de MCPS, Publicidade.

O diretor estabelecerd a hora, o local e a forma de
distribuicdo das publicacdes, producbes ou outros materiais
informativos patrocinados pela escola ou ndo patrocinados
pela escola produzidos pelos alunos.
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O diretor podera exercer contencdo prévia, interromper ou rejeitar a
apresentacdo de um espetaculo produzido por alunos ou a
distribuicdo de uma publicagdo ou outro material informativo pelos
alunos apenas com base nos seguintes critérios:

1) Se for obsceno, difamatorio, calunioso, profano, vulgar,
lascivo ou contiver linguagem com intuito de assediar,
ameacar ou intimidar.

2 Se constituir uma invasdo de privacidade injustificada.

3) Se incitar os alunos a gerar um risco ou ameaca grave e
iminente de—

@ cometimento de um ato ilegal, violagdo das politicas
do Conselho e/ou regulamentos ou regras de MCPS;
ou

(b) perturbacdo material e substancial do funcionamento
ordenado da escola publica. “Perturbagao
substancial” significa interferéncia na escola ou
conduta desordeira por um ndmero significativo de
alunos, incluindo tumultos, boicotes escolares,
ocupacdes, destruicdo de propriedade e greves.

4) Se violar a lei estadual ou federal. Por exemplo, isso pode
incluir material que represente uma ameaca potencial a
salde e/ou seguranca dos alunos ou que possa Ser
razoavelmente percebido como uma apologia ao uso, por
parte do aluno, de drogas, alcool, canabis e tabaco ou fumo
de qualquer tipo, a violéncia, sexo, discriminacao ilegal ou
outras atividades ilegais.

Esta diretriz ndo sera usada, entretanto, para evitar discussao
responsavel sobre tais acdes.

Publicidade
1) A publicidade em publicagbes ou apresentacfes
patrocinadas pela escola é permitida, desde que esteja em

conformidade com o Regulamento CNA-RB de MCPS,
Publicidade.

10 de 18



)

©)

JFA-RA

Quando praticavel, como quando os anncios aparecem em
uma secdo separada da publicacdo, a secdo deve ser
precedida de uma declaragdo indicando que a publicidade
ndo reflete o ponto de vista ou as politicas dos editores, da
escola ou do Conselho de Educagéo.

A publicidade deve ser identificavel ou rotulada como um
"anuncio” e deve ser enviada com o(s) nome(s) do(s)
individuo(s), 0 nome da empresa ou, no caso de associagdes
ou organizacgdes, 0s nomes dos dirigentes que patrocinam o
anuncio.

Processo para interromper a apresentacdo de uma producdo, uma
publicacdo ou a distribuicdo de materiais criados pelos alunos

)

)

Os diretores terdo o 6nus de provar a justificativa sem
demora indevida antes de exercer a contengdo prévia. Se
qualquer publicacdo ou apresentacdo patrocinada pela
escola, ou parte dela, for rejeitada ou interrompida pelo
diretor ou patrocinador escolar, o diretor se reunira com 0s
alunos envolvidos e emitird uma decis@o por escrito, dentro
de dois dias letivos. Sempre que possivel, a decisdo do
diretor deve ser emitida antes da data pretendida da
publicacdo ou apresentacdo. Copias da decisdo escrita
devem ser fornecidas aos alunos envolvidos e ao Gabinete
de Apoio e Melhoria Escolar (sigla em inglés, OSSI). O
diretor informara aos alunos que cabe recurso da decisdo do
diretor por meio do processo de recursos discutido na Secéo
O, Recursos, Procedimentos de Reclamacbes e Devido
Processo.

Se for necessario que o diretor interrompa a distribuicdo de
uma publicagio ou de materiais informativos néo
patrocinados pela escola, ou (se for necessario) interromper
a apresentacdo de uma producdo ndo patrocinada pela
escola, o diretor deve declarar as razdes por escrito dentro de
dois dias letivos, fornecendo uma copia aos alunos que estéo
fazendo a distribuigdo ou realizando a producéo e uma cépia
ao OSSI. O diretor informaré aos alunos que cabe recurso da
decisdo do diretor por meio do processo de recursos
discutido na Secdo O, Recursos, Procedimentos de
Reclamag0es e Devido Processo.
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G. Liberdade de Reunido
Os alunos tém o direito de se reunir para discutir questdes importantes para eles e
de se manifestar pacificamente.
1. Os alunos tém o dever de consultar o diretor da escola para determinar—

a) se a atividade sera permitida durante o dia letivo,

b) a hora e o local dessas reunides, incluindo a realizacdo da atividade
fora do horério escolar ou durante o almoco, se o diretor tiver
motivos para acreditar que realiza-la durante o horario escolar iria
interferir no programa escolar regular, e

C) 0 tipo de superviséo exigida, se for o caso, e qual membro da equipe
sera designado para monitorar a atividade.

2. Os alunos também tém o dever de—

a) trabalhar de forma cooperativa com os membros da equipe de
funcionarios e tomar medidas razoaveis para garantir que a atividade
seja ordeira, e

b) recuperar o trabalho perdido.

H. Exercicio Patridtico
1. Os alunos tém direito—

a) a exercicios de abertura apropriados que incluem a oportunidade de
fazer a saudacdo e o juramento a bandeira;

b) a inclusdo de exercicios patriéticos, quando apropriado, antes de
reunides e outros programas escolares;

C) a serem expostos a exercicios patriéticos como parte de experiéncias
de aprendizagem positivas para os alunos; e

d) a serem envolvidos no planejamento e producdo de exercicios
patriéticos.
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Os alunos tém direito a—

a) ndo ser obrigados a participar de exercicios patrioticos, ou
penalizados ou constrangidos por ndo participarem; e

b) ndo permitir que outros alunos interfiram em seu direito de
participar de exercicios patrioticos, uma vez que tal interferéncia
constitui motivo para acdo disciplinar.

l. Liberdade de Religido

1.

Os alunos tém direito a—

a) atividades patrocinadas pela escola que sejam neutras em relacédo a
religido e que ndo incluam exercicios religiosos;

b) um ambiente académico onde as crencas religiosas ndo sejam
defendidas em cursos ou em atividades patrocinadas pela escola,
como celebragdes de formaturas ou reunides; e

C) observar suas préaticas religiosas na escola, incluindo grupos de
oracdo de alunos ndo patrocinados pela escola, a menos que violem
os direitos de outras pessoas ou interrompam as atividades escolares.

Clubes religiosos de alunos ou grupos de oragdo tém os mesmos direitos e
deveres que outras organizagdes estudantis ndo patrocinadas pela escola.

Os alunos tém o direito de participar ou assistir a concertos de datas
comemorativas que incluam mausica religiosa que atendam as diretrizes de
MCPS. Quando disponiveis, os alunos podem participar de seminarios
eletivos sobre a historia ou o estudo comparativo de religides, onde aspectos
de religido podem ser discutidos. As apresentacfes nessas aulas devem ser
factualmente objetivas e ndo defender pontos de vista religiosos especificos.

Os alunos podem ser dispensados de atividades ndo curriculares, como
festas em sala de aula ou eventos de tempo livre que envolvam materiais ou
praticas em conflito com as praticas religiosas e/ou outras (praticas) de uma
familia.

No entanto, MCPS ndo pode atender a solicitag0es de isen¢des da instrugéo

curricular exigida ou do uso de materiais de instrucdo curricular com base
em objec0es religiosas e/ou outras.
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J. Clubes, Equipes e Organizacgdes Estudantis
1. Patrocinados pela escola
a) Os alunos tém o direito de criar e participar de clubes, equipes e

b)

d)

organizacOes estudantis e tém o dever de se familiarizar com as
regras de MCPS apropriadas que afetam sua capacidade de
participacao.

Os alunos tém o direito de acessar as instalacdes da escola, desde
que 0 uso ndo interfira com a instrucdo ou a administragdo ordeira
da escola. Os alunos tém o dever de ndo abusar desse privilégio.

O direito dos alunos de participar pode ser restrito pelo diretor ou
patrocinador da atividade —

(1) por violacgdes de regras e regulamentos disciplinares,

2 quando a elegibilidade de um aluno para ocupar uma posi¢éo
de lideranca em um clube, equipe ou organizacéo estudantil
é retirada devido ao envolvimento em uma situacdo que é
contraria aos padrbes éticos ou legais, ou por ndo estar
consoante com as politicas do Conselho, regulamentos de
MCPS e procedimentos relativos a conduta apropriada
dentro e fora de areas de propriedade de MCPS, (a retirada é
feita) ap0s as seguintes consideracoes:

@ Avaliacdo do comportamento passado do aluno
(b) Tempo decorrido
(© Conduta do aluno desde tal incidente

(d) Opinido de alunos e/ou membros da comunidade
escolar, quando apropriado

Os alunos que desejam ser eleitos ou nomeados para ocupar cargos
de lideranga em clubes, equipes ou organizacfes estudantis tém o
dever de —

(1)  exemplificar conduta ética, legal e apropriada, e
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(@) cumprir com todas as politicas do Conselho, regulamentos
de MCPS e procedimentos dentro e fora da area de
propriedade de MCPS.

2. Né&o patrocinados pela escola

Os alunos tém o direito de realizar uma reunido néo patrocinada pela escola

durante o horario néo letivo, desde que cumpram com 0s seguintes deveres:

a) A reunido ndo apresenta risco a seguranca ou protecao.

b) A reunido é voluntaria, iniciada pelo aluno e nao representada ou
tratada como um clube patrocinado pela escola.

C) N&o h& patrocinio ou promocdo do encontro pela escola ou por
funcionarios da rede escolar; entretanto, um funcionario da escola
pode supervisionar a seguranga.

d) Nenhum funcionédrio do sistema escolar lidera ou participa
ativamente de tais reunides.

e) A reunido ndo interfere, nem seria razoavel prever que interfira, de
forma relevante e substancial com a condug&o ordeira das atividades
educacionais dentro da escola.

f) Pessoas ndo relacionadas as escolas ndo dirigem, conduzem,
controlam ou participam regularmente de atividades do grupo.

)] Nenhum fundo publico é gasto além dos custos incidentais de prover
0 espaco para as reunides e acesso aos mesmos meios para anunciar
reunides que aqueles disponiveis para clubes e organizacdes
patrocinados pela escola.

K. N&o Discriminacao
1. Os alunos tém o dever de se comportar de maneira baseada no respeito
mutuo e o direito de serem tratados da mesma forma.
2. Todos os atos de ddio/violéncia e discriminacéo ilegal sdo inaceitaveis e

intoleraveis; particularmente, aqueles baseados em caracteristicas pessoais
reais ou percebidas, conforme estabelecido na Politica ACA do Conselho,
N&o Discriminagdo, Equidade e Proficiéncia Cultural.
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3. As organizagOes estudantis patrocinadas pela escola tém o direito a
tratamento igual e ndo discriminatorio nas decisdes relativas a aplicacao dos
regulamentos escolares.

L. Vestuario e Cuidados Pessoais

1. Os alunos tém o dever de estar vestidos e arrumados para a escola de uma
maneira que contribua para um ambiente escolar propicio a aprendizagem
e conforme a politica de disciplina escolar local.

2. Os alunos podem usar roupas associadas a sua religido ou contendo uma
mensagem religiosa, desde que as roupas sejam consistentes com 0s
requisitos descritos na se¢éo 3 abaixo.

3. Os alunos ndo podem ser punidos por seu estilo de vestir ou sua aparéncia,
a menos que —
a) seja provavel que cause uma interrupcao no ambiente educacional;
b) cause um transtorno no ambiente educacional;
C) ponha em perigo ou potencialmente ameace a salde e/ou seguranca

de si préprio ou de terceiros;

d) ndo cumpra um requisito razodvel de um curso ou atividade;
e) esteja associado a gangues;
f) seja lascivo, vulgar, obsceno ou revelador ou de natureza sexual; ou
9) promova 0 uso de tabaco, fumo, alcool, drogas ou promova

atividade sexual.

M. Registros dos Alunos

Os alunos e seus pais/responsaveis tém o direito de revisar 0s registros escolares
cumulativos dos alunos em conferéncia com o pessoal escolar apropriado, que deve
explicar e interpretar seu contetdo, se solicitado. (A manutengdo e 0 acesso aos
registros dos alunos estdo de acordo com o Regulamento JOA-RA de MCPS,
Registros do Aluno.)
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Busca e Apreensao

Os alunos, seus armarios e veiculos estacionados na area de propriedade da escola
ou em uma atividade patrocinada pela escola estdo sujeitos a buscas por pessoa
autorizada a fazer buscas, com base no padrdo de conviccdo razodvel e conforme
os procedimentos estabelecidos no Regulamento JGB-RA de MCPS, Busca e
Apreensao.

Recursos, Procedimentos de Reclamac6es e Devido Processo

Os alunos tém direito a um tratamento justo em uma agéo disciplinar, processo de
reclamacdo ou queixa de discriminacio.? Para garantir tal tratamento, as regras da
escola devem ser consistentes com a visao, missdo, objetivos centrais e valores
centrais do Conselho e as leis e regulamentos existentes publicados.

Os alunos tém os mesmos direitos que outros membros do publico de buscar
resolugdo para reclamacgdes, conforme descrito no Regulamento KLA-RA de
MCPS, Respondendo a Consultas e Reclamacg6es do Publico.

1. Os alunos s&o encorajados primeiro a discutir o assunto com o diretor?, ou
outro administrador designado, para buscar uma resolucéo informal.*

2. Quando a preocupacédo ou reclamacdo de um aluno néo for resolvida por
meio do processo informal, os alunos tém o direito a uma revisao de uma
decisdo, conforme descrito no Regulamento KLA-RA de MCPS,
Respondendo a Consultas e Reclamagdes do Publico.

Distribuicdo do Guia do Aluno sobre Direitos e Deveres em Montgomery County
Public Schools

O aluno tem direito a uma copia do Guia do Aluno sobre Direitos e Deveres em
Montgomery County Public Schools.

2 MCPS proibe discriminagdo com base em caracteristicas pessoais reais ou percebidas, conforme definido na Politica
ACA do Conselho, N&o Discriminacao, Equidade e Proficiéncia Cultural. Os alunos que buscam prestar uma queixa
de discriminacdo podem entrar em contato com o Sr. Gregory S. Edmundson, coordenador de Bem-Estar do Aluno e
Conformidade (Student Welfare and Compliance), sala 55, 850 Hungerford Drive, Rockville, Maryland 20850, 240-
740-3215; ou SWC@mcpsmd.org.

3Se a queixa de assédio sexual for contra o diretor, a queixa deve ser registrada com o Departamento de Conformidade
e Investigagdes, 45 West Gude Drive, Rockville, Maryland, 20850, 240-740-2890 ou DClI@mcpsmd.org.

4 Durante qualquer investigacdo de uma queixa de assédio sexual, o denunciante ndo é obrigado a comparecer a uma
reunido cara a cara com o suposto assediador, nem a confrontd-lo de qualquer forma.
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Ele seré& distribuido dentro da escola e disponibilizado aos pais/responsaveis
por meio de um procedimento apropriado ao ambiente da comunidade
escolar local.

E responsabilidade do diretor garantir que os alunos e membros da equipe
estejam cientes de quaisquer mudangas no guia e que o aconselhamento
esteja disponivel para os alunos para ajuda-los a compreender e cumprir
seus direitos e deveres.

No minimo, copias do guia devem estar disponiveis na sala do diretor, no
departamento de orientacdo e no centro de midia da escola. Versdes
eletronicas do Guia do Aluno sobre Direitos e Deveres nas Escolas
Publicas do Condado de Montgomery serdo publicadas no site de MCPS e
traduzidas conforme os procedimentos estabelecidos no Regulamento
KBA-RC de MCPS, Traducéo e Interpretacéo, para documentos vitais.

Cdbdigo Anotado de Maryland, Artigo Educacional 7-121, 7-308; C6digo de Regulamentos
de Maryland 13A.08.01.03 e 10; 09.12.23.01 Guia de Direitos e Deveres do Aluno em
MCPS, Cdédigo de Conduta do Aluno em MCPS, Diretrizes de Respeito & Diversidade
Religiosa em MCPS, Diretrizes MCPS para Alunos: Identidade de Género

Histérico do Regulamento: Novo regulamento, 19 de agosto de 1994; revisado em 27 de junho de 1997; revisado em 20 de
julho de 1998; revisado em 24 de maio de 2000; atualizacdo dos nomes dos escritdrios/gabinetes 1 de junho de 2000; revisado em 23
de maio 2002; revisado em 13 de abril, 2004; revisado em 25 de janeiro, 2006; revisado em 27 de junho de 2007, revisado em 13 de
junho de 2008; revisado em 8 de agosto de 2011; revisado em 19 de dezembro de 2014; revisado em 27 de setembro de 2016; revisdes
ndo substanciais em 24 de julho de 2017; revisado em 4 de dezembro de 2018; revisado em 09 de agosto de 2021; revisdes ndo
substanciais em 23 de outubro de 2023.
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DECLARACAO DE NAO DISCRIMINACAO DE MCPS

Montgomery County Public Schools (MCPS) proibe a discriminacdo ilegal com base em raca, etnia, cor, ancestralidade, pais de origem,
nacionalidade, religido, status migratorio, sexo, género, identidade de género, expressao de género, orientacao sexual, estrutura familiar/status
parental, estado civil, idade, habilidade (cognitiva, social/emocional e fisica), pobreza e status socioecondmico, idioma ou outros atributos ou
afiliacdes protegidos legal ou constitucionalmente. A discriminagdo mina os esforcos de longa data da nossa comunidade para criar, fomentar
e promover a equidade, inclusdo e aceitacdo para todos. 0 Conselho proibe o uso de linguagem e/ou a exibicdo de imagens e simbolos que
promovam o 6dio e possam causar interrup¢des substanciais nas operacdes ou atividades escolares ou distritais. Para mais informacdes, por
favor revise a Politica ACA do Conselho de Educacdo do Condado de Montgomery, Ndo Discriminagdo, Equidade e Proficiéncia Cultura. Essa politica
afirma a convicgdo do Conselho de Educacgdo de que cada aluno é importante e, em particular, de que os resultados educacionais nunca devem ser
previsiveis de acordo com caracteristicas pessoais reais ou percebidas de qualquer individuo. A Politica também reconhece que a equidade requer
medidas proativas para identificar e corrigir preconceitos implicitos, praticas que tém um impacto desigual injustificado e barreiras estruturais e
institucionais que impedem a igualdade de oportunidades educacionais ou profissionais. MCPS também fornece acesso igual para os escoteiros/
escoteiras e outros grupos designados voltados aos jovens.*

A. E politica do estado de Maryland que todas as escolas e programas escolares publicos e financiados por fundos piiblicos operem em conformidade com:
(1) Titulo VI da Lei Federal de Direitos Civis de 1964; e
(2) Titulo 26, Subtitulo 7 do Artigo de Educacdo do Codigo de Maryland, que afirma que escolas e programas pablicos e financiados com recursos
pdblicos ndo podem

(a) discriminar um aluno atual, um aluno em potencial ou os pais ou responsaveis de um aluno atual ou em potencial com base em raca, etnia,
cor, religido, sexo, idade, nacionalidade, estado civil, orientagdo sexual, identidade de género ou deficiéncia;

(b) recusar a matricula de um aluno em potencial, expulsar um aluno atual ou reter privilégios de um aluno atual, um aluno em potencial ou do pai
ou responsavel de um aluno atual ou em potencial por causa da raca, etnia, cor, religido, sexo, idade, nacionalidade, estado civil, orientacdo
sexual, identidade de género ou deficiéncia de um individuo; ou

(c) disciplinar, invocar uma penalidade ou tomar qualquer outra acéo de retaliagdo contra um aluno ou pai ou responsével de um aluno que registre
uma reclamacdo alegando que o programa ou a escola discriminou o aluno, independentemente do resultado da reclamagdo.**

Observe que as informacdes de contato e os requisitos de contelido federal, estadual ou local podem mudar entre as edicdes deste documento e substituirdo
as declaracdes e referéncias contidas nesta versdo. Consulte a verséo on-line para obter as informagdes mais atualizadas em www.montgomeryschoolsmd.
org/info/nondiscrimination.

Para perguntas ou reclamacées sobre discriminacdo contra alunos de Para perguntas ou reclamagoes sobre discriminacao contra membros da
MCPS*** equipe de MCPS***

Director of Student Welfare and Compliance Human Resource Compliance Officer

Office of District Operations Office of Human Resources and Development

Student Welfare and Compliance Department of Compliance and Investigations

15 West Gude Drive, Suite 200, Rockville, MD 20850 45 West Gude Drive, Suite 2500, Rockville, MD 20850

240-740-3215 | SWC@mcpsmd.org 240-740-2888 | DCI@mcpsmd.org

Para solicitacao de acomodacdes para um aluno sob a Secdo 504 da Lei | Para solicitacdo de acomodagées para membros da equipe sob a Lei
de Reabilitag¢do de 1973 dos Americanos com Deficiéncia

Section 504 Coordinator ADA Compliance Coordinator

Gabinete de Apoio e Bem-Estar Escolar Office of Human Resources and Development

Gabinete de Bem-estar, Aprendizagem e Realizacao Department of Compliance and Investigations

850 Hungerford Drive, Room 257, Rockville, MD 20850 45 West Gude Drive, Suite 2500, Rockville, MD 20850

240-740-5630 | 504@mcpsmd.org 240-740-2888 | DCI@mcpsmd.org

Para perguntas ou reclamagées sobre discriminacao sexual sob o Titulo IX, incluindo assédio sexual, contra alunos ou membros da equipe***

Title IX Coordinator

Office of District Operations

Student Welfare and Compliance

15 West Gude Drive, Suite 200, Rockville, MD 20850
240-740-3215 | TitleIX@mcpsmd.org

*Esta notificacdo estd em conformidade com a Lei Federal de Educacdo Primdria e Secunddria, conforme alterada.
**Esta notificacdo estd em conformidade com a Se¢do 13A.01.07 do Codigo de Regulamentos de Maryland.

***Reclamacdes de discriminacdo podem ser apresentadas a outros drgdos, tais como: U.S. Equal Employment Opportunity Commission (EEOC), Baltimore Field
Office, GH Fallon Federal Building, 31 Hopkins Plaza, Suite 1432, Baltimore, MD 21201, 1-800-669-4000, 1-800-669-6820 (TTY); Maryland Commission on
Civil Rights (MCCR), William Donald Schaefer Tower, 6 Saint Paul Street, Suite 900, Baltimore, MD 21202, 410-767-8600, 1-800-637-6247, mccr@maryland.
gov; Agency Equity Officer, Office of Equity Assurance and Compliance, Office of the Deputy State Superintendent of Operations, Maryland State Department
of Education, 200 West Baltimore Street, Baltimore, MD 21201-2595, oeac.msde@maryland.gov; ou U.S. Department of Education, Office for Civil Rights
(OCR), The Wanamaker Building, 100 Penn Square East, Suite 515, Philadelphia, PA 19107, 1-800-421-3481, 1-800-877-8339 (TDD), 0CR@ed.gov, ou www?2.
ed.gov/about/offices/list/ocr/complaintintro.html.

Este documento esta disponivel, mediante solicitacdo, em outros idiomas além do inglés e em um formato alternativo de acordo com a Lei dos Americanos
com Deficiéncia (Americans with Disabilities Act), através de solicitacdo ao Gabinete de Comunicacdes de MCPS nos seguintes contatos 240-740-2837,
1-800-735-2258 (Maryland Relay), ou PI0@mcpsmd.org. Individuos que precisarem de interpretagdo em linguagem de sinais ou transliteracdo de fala
com complementos podem entrar em contato com o Escritério de Servicos de Interpretacdo de MCPS (Office of Interpreting Services) nos seguintes
contatos 240-740-1800, 301-637-2958 (VP), mcpsinterpretingservices@mcpsmd.org, ou MCPSInterpretingServices@mcpsmd.org.
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